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Rekrutacja na stanowisko psychologa
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DYREKTOR Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krakowie
OGLASZA REKRUTACJE NA STANOWISKO

KONSULTANT-PSYCHOLOG
(Projekt pn. ,,Zawsze rodzina” realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020)

wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych powyzej 6%.

0. Wymagania niezbedne:

0. Wyksztatcenie wyzsze - kierunek psychologia.

0. Wymagania dodatkowe:

. Doswiadczenie zawodowe na stanowisku psychologa.
. Znajomos¢ obowigzujgcych przepiséw niezbednych na danym stanowisku pracy:
o ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
o ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej oraz aktéw wykonawczych do niegj,
o ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy,
o ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,
o ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
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0. Zakres obowigzkow:

0. Konsultacje i wsparcie psychologiczne dla osdb sprawujgcych piecze zastepczg, w tym
otoczenia (dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej, dzieci biologicznych oséb
sprawujacych piecze zastepcza).

. Poradnictwo psychologiczne indywidualne i rodzinne.

. Psychoedukacja.

. Wspétpraca z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej.
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Realizacja dziatania:
o W miejscu zamieszkania rodziny lub w siedzibie Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy
Zastepczej lub innym ustalonym z rodzing zastepczg,
o ustuga moze byc realizowana z zastosowaniem alternatywnych sposobéw
dziatanh i osiggania rezultatéw, polegajacych na prowadzeniu jej w formie zdalnej
z wykorzystaniem réznorodnych srodkéw i technologii, w tym np. m.in. za
pomoca telefonu, Internetu i dostepnych platform do komunikowania sie.

4. Warunki pracy i ptacy:

0.
0.
0.

Umowa o prace na czas okreslony do 30.06.2023r.

Praca na podstawie umowy o prace, w wymiarze 1 etatu.

Wynagrodzenie zasadnicze od 3 400,00 zt ztotych do 3600,00 ztotych, inne dodatki
zgodnie z Regulaminem Wynagradzania pracownikow MOPS w Krakowie.

5. Wymagane dokumenty:

0.
0. kopie dokumentdéw poswiadczajgcych wyksztatcenie oraz dodatkowe kwalifikacje (kursy,

0.
0. osSwiadczenie, ze osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine

list motywacyjny, CV

szkolenia),
kopie dokumentéw poswiadczajgcych staz pracy,

przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

. oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw

publicznych,

. oSwiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Krakowie moich danych osobowych wskazanych w dokumentach
rekrutacyjnych w zwigzku z prowadzong rekrutacjg na stanowisko konsultant-psycholog.

. opcjonalnie w przypadku braku propozycji zatrudnienia w wyniku w/w rekrutacji

kandydat moze ztozy¢ oswiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Krakowie moich danych osobowych wskazanych
w dokumentach rekrutacyjnych w celu wigczenia do zbioru ofert oséb ubiegajacych sie o
zatrudnienie w MOPS.”

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Powyzsze dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przestaé poczta na adres: Kancelaria MOPS,
30-529 Krakoéw, ul. J6zefinska 14. w terminie do 28.05.2021 r. (zaliczamy date wptywu do
Kancelarii Osrodka). Oferty, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Aplikacja powinna zostac ztozona w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,, Rekrutacja- Konsultant-
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